ZASADY REKRUTAC]I DO PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA
1 ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH W SZKOLACH PODSTAWOWYCH
PROWADZONYCH PRZEZ GMINE ZAKRZEWO
na rok szkolny 2022 /2023

Zgodnie z art. 154 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe
(tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082) WGdjt Gminy Zakrzewo ustalit terminy przeprowadzania
postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajqcego, w tym terminy sktadania
dokumentéw na rok szkolny 2022/2023 do publicznego przedszkola, oddziatéow przed-
szkolnych w szkotach podstawowych i klas I szkét podstawowych prowadzonych przez
Gmine Zakrzewo (Zarzqdzenie Nr 4/2022 z dnia 4 stycznia 2022roku).

1. Ilekro¢ dalej jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) przedszkolu - nalezy przez to rozumie¢ publiczne przedszkole lub oddziat przed-
szkolny w szkole podstawowej;

2) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze opiekunéw prawnych.

2. Dzieci kontynuujace edukacje przedszkolng w dotychczasowym przedszko-
lu nie biorg udziatu w rekrutacji - rodzice sktadajg jedynie DEKLARACJE O KONTYNU-
OWANIU WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO w roku szkolnym 2022/2023
w przedszkolu.

Deklaracje te nalezy ztozy¢ w przedszkolu w terminie 7 dni poprzedzajacych termin
rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego (zatgcznik nr 1), czyli do dnia 1 marca
2022r.

Nieztozenie deklaracji jest jednoznaczne z rezygnacja z miejsca w dotychczasowym
przedszkolu od dnia 1 wrze$nia 2023 r.

3. Postepowanie rekrutacyjne do przedszkola przeprowadza sie na kolejny rok
szkolny na wolne miejsca w tych placowkach.

4. Naborem na nowy rok szkolny objete sa:
a) dzieci w wieku od 3 do 6 lat
b) dzieci powyzej 6 lat, ktorym na podstawie opinii poradni psychologiczno- pedago-
gicznej odroczono spetnianie obowigzku szkolnego.

5. Dzieci, ktére ukonczyty 2,5 roku moga byc¢ przyjete do przedszkola tylko
w szczegOlnie uzasadnionych przypadkach.

6. Wniosek o przyjecie do przedszkola mozna ztozy¢ do nie wiecej niz 3 wybra-
nych placéwek. We wniosku o przyjecie do przedszkola okresla sie ich kolejnos¢, w po-
rzadku od najbardziej do najmniej preferowanych (zatqgcznik nr 2).

7. Do wniosku dotacza sie dokumenty i oSwiadczenia potwierdzajace spetnianie
przez kandydata kryteriéw rekrutacyjnych.



KRYTERIA NABORU DZIECI DO PRZEDSZKOLI

8. W pierwszej kolejnosci do przedszkola przyjmuje sie kandydatéw zamieszka-
tych na obszarze Gminy Zakrzewo.

9. W przypadku wiekszej liczby kandydatéw speiniajgcych warunek, o ktéorym
mowa w pkt. 8, niz liczba wolnych miejsc w przedszkolu, przystepuje sie do postepowa-
nia rekrutacyjnego.

I ETAP REKRUTAC]I

10. W pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage 13cz-
nie nastepujace kryteria:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata (oznacza to rodzine wychowujgcq troje i wiecej
dzieci);

2) niepetnosprawno$¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos$¢ jednego z rodzicéw kandydata;

4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata;

5) niepetnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie (oznacza to wychowywanie dziecka
przez panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajgcq w separacji orzeczonej pra-
womocnym wyrokiem sqdu, osobe rozwiedziong, chyba Ze osoba taka wychowuje wspdlnie
co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem);

7) objecie kandydata piecza zastepcza.

Kryteria te majg jednakowg warto$¢ - kazde po 5 pkt.
II ETAP REKRUTAC]I

11. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie po-
stepowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu dane przedszkole nadal
dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane
pod uwage kryteria naboru wraz z liczbg punktéw za poszczeg6lne kryteria, okreslone
uchwatg Rady Gminy.

12. W drugim etapie postepowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage tacznie
nastepujace kryteria:

Lp. Kryteria naboru Liczba punk-
tow

1. | Oboje rodzice kandydata pracujg lub wykonuja prace na pod-
stawie umowy cywilnoprawnej lub prowadza gospodarstwo 5 pkt
rolne lub pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza.

2. | Rodzenstwo kandydata jest juz wychowankiem przedszkola lub 3 pkt
uczeszcza do szkoty.

3. | Oprocz kandydata do przedszkola, rodzice wychowuja dziecko 3 pkt
w wieku do 2 lat.




13. Kandydaci zamieszkali poza obszarem gminy mogg by¢ przyjeci do przed-
szkoli prowadzonych przez Gmine Zakrzewo, jezeli po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego zgodnie z pkt 8 - 12, nadal s3 wolne miejsca w tych placéwkach.

14. W przypadku wiekszej liczby kandydatéw zamieszkatych poza obszarem
Gminy Zakrzewo przeprowadza sie postepowanie rekrutacyjne. Wytyczne pkt 8-12 sto-
suje sie odpowiednio.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA POTWIERDZAJACE SPEENIANIE
PRZEZ KANDYDATA KRYTERIOW REKRUTACYJNYCH

15. W celu potwierdzenia kryteriéw rekrutacyjnych niezbedne jest zlozenie
przez rodzica stosownych dokumentow:

DOKUMENTY POTWIERDZAJACE SPELNIENIE KRYTERIOW I ETAPU:
1) o$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata (zatgcznik nr 3);

2) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepet-
nosprawno$¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (Dz. U.
z2011r.Nr 127,poz. 721, ze zm.) dotyczace osdb, o ktérych mowa w pkt 10 ppkt 2-5;

3) prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje lub akt
zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem (zatqgcznik nr 4);

4) dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z ustawa
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.
z 2013 r. poz. 135, ze zm.);

Dokumenty te sktadane sg w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo
w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postepowania ad-
ministracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu.
Dokumenty moga by¢ sktadane takze w postaci kopii poswiadczonej za zgodnos¢
z oryginalem przez rodzica kandydata.

DOKUMENTY POTWIERDZAJACE SPELNIENIE KRYTERIOW II ETAPU:

1) Oswiadczenie o zatrudnieniu rodzicow kandydata do przedszkola (za-
tgcznik nr 5);

2) Oswiadczenie dotyczace uczeszczania przez rodzenstwo kandydata do przed-
szkola/szkoty (zatacznik nr 6);

3) Oswiadczenie dotyczgce wychowywania dziecka w wieku do 2 lat  (zafqgcz-
nik nr 7).



HARMONOGRAM CZYNNOSCI W POSTEPOWANIU REKRUTACYJNYM

ORAZ POSTEPOWANIU UZUPELNIAJACYM DO PRZEDSZKOLA
NA ROK SZKOLNY 2022/2023

16. Ustalono nastepujgce terminy postepowania rekrutacyjnego, terminy sktada-
nia dokumentéw oraz terminy postepowania uzupeiniajgcego:

Lp. Rodzaj czynnosci Termin w poste- | Termin w poste-
powaniu rekruta- | powaniu uzupel-
cyjnym niajacym
1. | Ztozenie deklaracji o kontynuowaniu wy-
chowania przedszkolnego w placowce, do 21.02.2022- -
ktorej dziecko uczgszczato w roku szkolnym 01.03.2022
2021/2022
2. | Ztozenie wniosku o przyjecie do przedszkola
lub oddziatu przedszkolnego w szkole wraz z 07.03.2022- 04.05.2022-
dokumentami potwierdzajacymi spetnienie 01.04.2022 12.05.2022
przez kandydata warunkéw lub kryteridw
branych pod uwage w postgpowaniu rekruta-
cyjnym
3. | Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng
wnioskéw o przyjecie do przedszkola lub 07.04.2022- 13.05.2022-
oddzialéw przedszkolnych w szkotach 08.04.2022 17.05.2022
podstawowych i dokumentéw potwierdza-
jacych spetianie przez kandydata warun-
kéw lub  kryteriow branych pod uwage
w postepowaniu rekrutacyjnym
4. | Podanie do publicznej wiadomosci przez ko-
misj¢ rekrutacyjna listy kandydatow zakwali- 11.04.2022 18.05.2022
fikowanych i niezakwalifikowanych
5. | Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli
przyjecia do przedszkola/ oddzialu przed- 12.04.2022- 23.05.2022-
szkolnego w postaci pisemnego oswiadczenia 22.04.2022 25.05.2022
6. | Podanie do publicznej wiadomosci przez ko-
misje rekrutacyjng listy kandydatow przyje- 27.04.2022 27.05.2022

tych i nieprzyjetych

TRYB ODWOLAWCZY

17. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystgpi¢ do komis;ji re-
krutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do
danego przedszkola.




18. Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez ro-
dzica kandydata z wnioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, = w
tym najnizszg liczbe punktoéw, ktéra uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktéw, ktéra
kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

19. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzy-
gniecia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

20. Dyrektor szkoty, rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyj-
nej w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

21. Na rozstrzygniecie dyrektora danego przedszkola stuzy skarga do sagdu admi-
nistracyjnego.



